mage not i@yind or type unknown

1001 formas de recompensar a sus empleados
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Sello Editorial: Si usted dirige un departamento, supervisa una division o lidera una compafiia o un negocio familiar con
Gestién 2000 un solo empleado hay un principio esencial que debe seguir y que, con frecuencia se pasa por alto: lo

gue mas motiva a la gente que trabaja para usted es el reconocimiento. Desde el gesto espontaneo de
Contacto de elogio hasta programas corporativos formales.

prensa 1001 formas de recompensar a sus empleados le sugerird a usted docenas de ideas creativas para
expresar sus agradecimientos a los empleados que verdaderamente se o merecen.
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Es uno de los principales coach y conferenciantes de Estados Unidos. Es MBA por Berkeley y doctor por
el Peter F. Drucker Graduate Management School.

Sus libros, entre los que se incluye el conocido 1001 forma de motivar (Gestion 2000), han vendido mas
de 3 millones de ejemplares y se han traducido a 25 lenguas.
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