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El mapa cultural

Erin Meyer

BEST SELLER INTERNACIONAL. La guia de referencia para entender y
relacionarse con personas de culturas distintas.

Cuando te das cuenta de que, antes de hacer una critica, los estadounidenses se
hartan a halagos mientras que los alemanes no se andan con rodeos; o que los
asiaticos muestran reverencia por la jerarquia, mientras que para los suecos
cualquiera puede ser jefe, caes en que nos regimos por un contexto cultural que es
imprescindible entender antes de pensar en relacionarse con alguien de otro pais.

La comunicacion entre culturas es el gran reto de la economia global, y disponer
de las claves necesarias para facilitar la comprensién puede ser la diferencia entre
el éxito y el fracaso.

La experta reconocida Erin Meyer desgrana los 8 puntos diferenciales de nuestros
rasgos culturales y nos facilita las herramientas para afrontar de manera eficaz los
retos comunicativos mas comunes en el mundo de las relaciones internacionales.
El mapa cultural se ha convertido en la obra de referencia para cualquier lector que
quiera desenvolverse de la forma més consciente y comoda en este terreno sutil, y
a veces traicionero, en el que se espera que personas de origenes distintos
trabajen juntas en armonia.

«Tanto si eres un diplomatico, un empresario, un viajero global, un funcionario del
gobierno o un trotamundos, este es el Unico libro que no deberias perderte.» The
Huffington Post

«Este libro es fundamental y todos deberiamos leerlo.» Des Dearlove y Stuart
Crainer, fundadores de Thinkers50

Erin Meyer

Erin Meyer es una experta reconocida en el campo de los negocios
internacionales y coautora del best seller Aqui no hay reglas: Netflix y la cultura de
la reinvencién junto con el CEO de Netflix. Es profesora en el Departamento de
Comportamiento Organizacional del INSEAD y directora del programa Leading
Across Borders and Cultures.



